
申請日

所属 社員番号

氏名 入社日

対象となる人 続柄

できごとの日 同居・扶養

添付する書類

受け取り方

供花・弔電など

規程の条項 支給額

支給日 支給方法

備考

承認 人事・総務 所属長

もてなしお motenashio.com

■ 会社の記入欄

□その他(                    )

○○株式会社 代表取締役 殿

■ 申請する内容

□弔慰金(本人・家族の死亡)

□出産祝金(本人・配偶者の出産)

□同居  □別居  □扶養家族

□給与と合わせて  □別に振込  □現金

内容

(くわしく)

慶弔見舞金申請書

・できごとがあってから、会社の決めた期間内(例:3か月以内)に申請してください。

・支給額や対象になる家族の範囲は、会社の慶弔見舞金規程によります。

・添付する書類は、会社が求めるものだけで足ります。

□供花  □弔電  □会社からの参列  □辞退します  □該当なし

□傷病見舞金(本人の病気・けが(長期の休み))

令和  年  月  日

□婚姻の届出がわかる書類  □出生がわかる書類  □会葬礼状など  □診断書  □り災証明書  □その他

種類

慶弔見舞金規程にもとづき、下記のとおり申請します。

□結婚祝金(本人の結婚)

□給与の振込口座  □現金で受け取る  □その他(            )

□災害見舞金(火事・地震・水害などの被害)



記入例 申請日

所属 社員番号

氏名 入社日

対象となる人 続柄

できごとの日 同居・扶養

添付する書類

受け取り方

供花・弔電など

規程の条項 支給額

支給日 支給方法

備考

承認 人事・総務 所属長

小林 由美

もてなしお motenashio.com

■ 会社の記入欄

□その他(                    )

○○株式会社 代表取締役 殿

20488

■ 申請する内容

令和8年11月3日に入籍しました。挙式は令和9年5月の予定です。

※ 氏名は令和8年12月から新しい姓(中島)にかわります(別に氏名変更届を出します)。

令和3年4月1日

□弔慰金(本人・家族の死亡)

□出産祝金(本人・配偶者の出産)

□同居  □別居  □扶養家族

□給与と合わせて  □別に振込  □現金

内容

(くわしく)

慶弔見舞金申請書

・できごとがあってから、会社の決めた期間内(例:3か月以内)に申請してください。

・支給額や対象になる家族の範囲は、会社の慶弔見舞金規程によります。

・添付する書類は、会社が求めるものだけで足ります。

□供花  □弔電  □会社からの参列  □辞退します  ■該当なし

□傷病見舞金(本人の病気・けが(長期の休み))

令和8年11月3日(入籍日)

総務部 総務課

令和8年11月20日

本人

■婚姻の届出がわかる書類  □出生がわかる書類  □会葬礼状など  □診断書  □り災証明書  □その他

種類

慶弔見舞金規程にもとづき、下記のとおり申請します。

■結婚祝金(本人の結婚)

小林 由美(本人)

■給与の振込口座  □現金で受け取る  □その他(            )

□災害見舞金(火事・地震・水害などの被害)



種類 対象・条件 支給額 供花・弔電 添付する書類

結婚祝金 本人の結婚(再婚を含むかも決める) 婚姻の届出がわかる書類

出産祝金 本人・配偶者の出産(1人ごと) 出生がわかる書類

弔慰金 本人の死亡 供花・弔電 会葬礼状など

弔慰金 配偶者の死亡 供花・弔電 会葬礼状など

弔慰金 子の死亡 供花・弔電 会葬礼状など

弔慰金 父母(配偶者の父母を含むか決める)の死亡 弔電 会葬礼状など

弔慰金 祖父母・兄弟姉妹の死亡 会葬礼状など

傷病見舞金 本人の病気・けがで連続○日以上の休み 診断書

災害見舞金 住まいの全焼・全壊 り災証明書

災害見舞金 住まいの半焼・半壊 り災証明書

会社の慶弔見舞金規程の金額を書き写して使います。金額の欄は例ではありません。規程がない場合は、会社で決めてください。

・勤続年数によって金額を変える会社もあります。その場合は条件の欄に書きます。

・社会通念上ふさわしい金額の慶弔見舞金は、一般に給与として課税されない扱いです。金額が大きいと扱いが変わることがあるので、税理士などにご確認くだ

さい。

慶弔見舞金の支給基準表(会社の規程を書き写す表)

もてなしお motenashio.com


